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TMULO LNTRODUCCION

Arcu b 1-finaldad.

Elp resent Rey bm entt €eneporob ptt deeminarbsprincipiosde ac tiacio n delCo nse g de
Adm inistic it N de “Renta 4 Servicios de Inpresii n SA.”] €n adebnt, b Sociedad), bs ey bs
b&icas de su o anizacit ny funcionamient y Bsnomas de conducta de susmiembos, al
ocbhpttde byrarbmaortansparencia, eficiaiaeimpubs enelepgricio de susfuncio nes en
aras delinkeréssocial

Ar€ub 2-i mbit deap kka it ny difusii n.

1.Eske Regg bmentt es de apkait n antt al Consej de Administixxiin, a sus § Ig ano s
dekjados <0 Ejiados 0 uniperssnaks-y a sus Comi®s o Comisio nes de & bit intmo,
como absmiembrosque bsint ran enelepricio de bsfuncionesprpiasde su caio .
Asimismo ,cuando asisepreveay en hmedidaenque resullencompatbEscon su funcio n
espes fiica, resulaiade ap kacit na bs alis direc w0 s de b Sociedad, ¢ 0 nsider@ndo se co m o
ks a aguebs que dependan direcament delConseg o delprmeregpiutvo de b
So ¢ iedad.

2.lasperstnasa bsque resu e de ap ka it n elp resent Rey Bm entt vendidn 0 b Iy adas a
conocerb, acumplrd y a haerd cumplr, a cuyo efectt el Secretario del Consej de
Adm inisticit n de b Sociedad Es failtaiaun epmp br, de cuya entrey a a usarn rec ibo
fim ado .

3.Elpresent Rey bment seidob gt decomunicac it na kb Comisif n Nacio naldeIM ex ado
de Vabresy deinscripcit nen elReg isto Mexantd de acuerdo con b no m atva ap kab E.
Asim ism o ,eltex € vij ente delp resent Rey bm entt estaiadisponibEen hpainaW eb de b
So ¢ iedad.

Argub 3-heprek&in

Ese Rey bm entt desano By comp Ementa bhno m atva Ej aly esetiaiaap kabk alConse §
de Adm inisti it n de b So ¢ iedad.

Conesponder@aalpropio Conseg de Administecit n reso ber bs dudas que se denven de b
ap ke it nde eske Regy Bmentr,deconfomidadcon s no m as k) aksy estati@ras ( ue sean
deaplcaitny con bsprincipiosy recomendacio nes delCo digo Unificado de Buen G o biemo
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1.EIConsej de Administcil n podiam o dificar elp resent Rey bBm entt a iniciatva de su
President,de Bmajorade bsmiembrns delConseg o delComi® de Auditriay Conto |
cuando a su Jicio concuman cicunstncias que b ha an convenient 0 necesaro . La
p npuest de mo dific a it N se deberdacomp afiarcon unam emo ria_gstfic atva de bscausasy
elatancede Bbmodificacit nquesepnpone.

Arcub 4-Modificacil n

2.lasp npuests de mo dific a it N deberan serinfo m adasporelComi® de Auditriay Conto L
Eltext de bpropuest, bmemo ria_gstiicatvay elinfo m e delCom i® de Auditriay Conto |
deben adgntarsea bconvocatriade Breunii ndelConsej que hay ade delberars bie el.

Laconvocatria habiade efec tarse con b ankek it ny dem & fo m aldades p revists en bs
Estttssociaksy enelp resentRe) bnentr .

3.Llamodifica it n delRey bm entr exij ilApara su valdez que sehayaaordado por,almenos,
bhmaoraabso Lade bsmiembrosdelConsej.

4_EICo nseg de Adm inist it n info m arade ks m o dific ac io nes alp resent Rey Bm entt que,
ensu caxw ,auerdea bprmeradn®t6 eneraljue secekbre.Asim ismo , s m o dific a io nes del
p resenk Rey Bm entt se so m eerdn al€y im en de difusii np revistt enelarcu b 3 p rec edent.

TIULO N.COMPETENCIASY FUNCIONES DELCONSED .

Argub 5-Competncias delConse g de Adm inistc it n.hereés S cial

1.EIConsej de Administix il n es competnt para adop arauerdo s ssbre tda ¢ bse de
asunts que no es€n atwbuidos por b Leg o bs Esatts Sciaks a b Jdnt 6 eneral
conmespondiéndo E bsmasalispoderesy facu Mades p arag esto nar, adm inist@ary rep resentar
aBhSciedad en gicio y fuerade élsinpergicio de b cual entaiasu a Widad esenc ialh ente
en hsupewisitny cont Ide bhyest ny direccii n o inara de b Sociedad encag adaa bs
consepnseputvosy alladireccit n,asicomo en bhconsiderac it n de tdosajuelbsasunts
de parcubr ' endencia para b Sciedad 0 que resulen necesarnos para un co nec
epricio de hreferidafuncit ng eneralde sup ewisii n.

2.Entdo ¢ am ,quedardn reservadas alp Eno delCo nse § de Adm inist it n elHiatam ientt del
sij uientecatE jo dem atriasqueno podiansero b ptt dedeky il n:

a laapnbaiinde bspo Feasy estaty ias | eneraks de b S ¢ iedad,y enpartu br, el
pbBnesta€)ico denejocio,asicomo bsob p€tvosde) esti ny p resupuest anuaks, h
poFca de autcarera estbkciendo parcubment sus Imits, b poFca de
gobiemo comporatvo y de responsabildad socialcoporatva,y hpoFcadeconto Iy
| esth n de riesj 0 s, ident®ficando bsprncipaks ries) 0s de b Sociedad e imp bntando
bssisem as deconto lintemo y de info m aif n adecuado s, realzando elseg uim ient
de bsmismos.

b) Lafomulkii nde bhpo FE ade dividendosparasu presentit ny popuestta hdnt

6 eneral & 0 ando ,ensu cas ,elpa o decantdades acuenta de dividendo s.
apwbado porBComisit nNacio naldelM ex ado de Vab resel22 dem ayo de 2006.
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¢) Ladeeminacit nde bspoFtcasdeinomaitny comunicacilncon bsaccio nistsy
con bs merxados, gpnbando B infomaii n financiera que, por b condicit n de
co®zada, hSociedad debaha erpubk aperni dicam ente.

d Laapnbaii nde hretwbuciinde bsconseprnsen b queconespondaalConsej de
confomidadcon bsEstits Sociaks, asicomo de bhpo Fka de retibuciones de bs
alts dirx tvosde hSciedady bBevabait nde bhyestt nde bsmismo s, decidiendo ,
apropuestadelPresidento delConse g Deky ado ,elno m bram ientt y eventialk ese
de bsalisdirec ®vo0 s,asicomo,ensu ¢cax ,susc Eusu s de indem nizac it n.

€) La definicit n en el hfo m e AnualdelG o biemo Co iportvo delaea de a Wwidad de h
Sociedad y,en su caxn, s eventiaks relciones de negocio con o ®as emp resas del
grupo al que perknezca, asi como bs mecanismos prevists para reso ber bs
eventiaksconflc tsde inkers ente elbsque puedan p resentrse.

f) LapolEa de inversionesy financiacit n, en parkcu br, b apnba it n de inversio nes,
desinversio nes, ¢ réditts, p restam o s, ineas de avaks o afianzam ientt y cualjuiero @@
facildad financieradento de bs Imitsqueelpropio Consej estbEzca, asicomo de
aguelbs inversiones u operxionesde ttdo o queporsus especiaks cirkunstncias
€N ancaia erestay ico -

() La appbaiin de B creaxitn o adquisicii n de parkipaciones en entdades de
propisitt especialo domiciladas enpakeso €nitriosque ny an ko nsiderx it nde
p arais sfisc aks,asicomo cualks)uierao #@s w@NSsa Cio Nes u 0p erx io nes de natirakza
anago,que,porsu comp Eplad, pudieran m eno st abar, en su ¢as , b w@Nsp arenc ia
dely upo.

h) Laautrzaiin,previo informe favwrabk delComi® de Auditriay Conto | de bs
operxiones que b Sociedad realce con consegn s, con accio nists sij nific akvo s o
representado s en elConseg,o0 conpersonas aelbs vincubdos.Esta autinizacio n no
serAanec esaria cuando se cump n sim u B&neam ent bs #es ¢ 0 ndic i nes sij uients:i)
que se ralcen en virtid de cont@ats cuy as ¢ o ndicio nes es€én estandarnzadas | se
apljuenenmasaamuchosc lents;ii) que se realkcen aprecioso trifas eseb Ecido s
concaaer]eneralporquién ac iacomo sum inistado rdelbieno sewicio deque se
ki) quesu cuantiano supereellt de bsing reso sanuaks de b Sociedad.

3. las competncias mencio nadas en rekiin con elnombramient y cese de bs alis
directvos y ¢ uasubs de indem nizait n de bs mismos, infoma i n financiera publca de
cara€erperi dico ,inversio nes u op era io nes de ¢ araresta€) ico y bscontmp bdas en bs
Etas| )y h) antno es,podidn seregridasporrazonesdeu enciaporbComisii n Egcutva
conpostrio rratficacit nporelp Eno delConsej.

4. El Consej de Administx it n desam Bai& sus funciones con unidad de popisit e
independencia de ¢ rierio dispensando elmismo @t atdos bsaccio nists de ¢o nfo m idad
conelinerssocialentndido como elinerégscomUnatdos bsaccio nistes, b que no debera
imp edirbconsideraii n de bs dem & intreses k) fmos,publkoso prvados,que confliyen
en eldesam B de ttda ac Widad em p resarialy especialn ent bs de bs t@bapdo res.En ese
contxt deberaconsiderarse bbm axim ac it n, de fo m a so senida, delvabreconimico de b
Sociedad como inkeréscomin a tdos bsacionistsy,portant,como crEn que ha de
presidir en tdo moment b ataiin del Consej de Administxiin y sus 6 ganos
deky ado s.
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1.EIConseg de Administixcit n ostent elpoderde representii n de b Siciedad en bs
€minos Ey aly estati tariam enk estb Ecido s.

2.Sinpergicio de b previst en elaparttdo 1 anterio ;¢ 0 nespo ndeiatam bién alPresident a
&t b individualele prricio de bsfuncio nes rep resentatvas de b So ¢ iedad.

Arub 7 ~Funcio nes esp e fiic as relbtvasalM ex ado de Vab res

1. EIConsej de Administx il n desam Biacuants funcio nes venj an impuests por el
caiatrdesociedadco®zadaenBo bay enpartu br,en bhfo m ap revistaen esk Reg bm entr,
Bssij uientsfuncio nesespec ficasen ek it nconelM erx ado de Vab res:

a Llamwalzaiindecuantsatsy hadopcii n de cuantes m edidas sean p rec isas p ara
promover b w@Ansparencia de b Sciedad antt bs merxados financiens asicomo b
comecfomaiinde bspreciosde bsaccionesde bhSociedady elcump Imient con
bs nomas rebhtvas a bs manipubciones de precio y bs abusos de infomait n
p riviky iada.

b) La apnbaiiny atalkaiin del Rgg bmentt htmo de Conduc & en m akras
rek io nadascon bsM er ado s de Vab res.

¢) Laapnbaii nelhfo me AnualdeGobiemo Comporatvo aque se rfiereelarcu b 116
de bLeg delM ercado de Vab res.

TIULO M.COMPOSKCION DE_CONSED.

Argub § ~Composicii ncuantetva.

l.lademinacii n delnim en deconseprs,dentm delm &imo y delm inimo figdo porbs
Estatts,conespondea bdntt eneral

2.ElConse§ de Administxit n popondidaa b dnt elnimen que, de acuerdo con kbs
cicunstanciasque afecena b S ciedady Eniendo encuentaelm &imo y m inimo estb Ec ido
estti @ariam enk, ¢ 0 nsidere m & adec uado p ara ase) urar b debida rep resentatvidad y elefic az
funcio nam ient delf iy ano .

Argub 9-Composicii ncualtatva.

1. Las perso nas desij nadas como consegns habidn de reunir, adem & de ks ¢ o ndic io nes
exigidas porb Ley y bs Estatits, bs previstes por eske Rey bment, comp nm etendo se
fomalhent enelmoment de su tmade posesinacumplirbsobly aionesy deberes
p revisttsenelmismo .

2.En elepricio de sus faculades de popuesa a b dntGeneraly de coop&ilnpam b
desij nacit n deconse g s,elCo nse § de Adm inistiz it n p o nderard b existenc ia en elseno del

Tub 6-Funciones rep resenttvasde b So ¢ iedad.
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a) conse g s exmo s indep endientes, entendiendo portksajuelbsque desij nado s en
atencit nasuscondicio nes personaksy p n fesio naks, pueden desem p efiarsus funcio nes
sin verse condicio nadosporrkionescon b sociedad, sus acio nists sij nifica@wvoso sus
direc @o s.

No podan serdesij nado senning tncas como ¢ o nse pn s indep endient®esq uienes:

(i) Hayan sido emp Badoso conseprnsepgutvos de sociedades dely mpo alque
perenezca b Sociedad, salo que hubieran ®anscunido 3 o 5 afios,
resp ec tvam enk,desde elcese enesa ek it n.

(i) Periban de b Sociedad,o de al una de bs s ¢ iedades de su § wpo,cualjuier
cantdad o beneficio por un concept distntt de B rEemunerxii n de
consegn ,salo que no seasi nific atva.

No se tmardn en cuent, a efectts de bs dispuestt en esk apartado, bs
dividendosni bscomp Ementsdepensio nesque recibaelconse po en razé n
de su ant€rno rrek it np o fesionalo Bboralsiempre que akscomp Ements
€n) ancaAaerincondicio naly ,enconsecuencia bhsciedad que b s satsfay a
no pueda de foma discrecional sin que medie incump Imient de
0 bly acio nes,susp ender,m o dific aro revocarsu deveng o .

(iii)  Sean,0 hayansido durant bsUMmo s #es @) afio s,s0¢cio delaudit rextemo o
resp o nsab k delinfo m e de audit g, y a se #ak de b audit ra durant dicho
perbdo de b Siciedad 0 de cualjuiero #a sociedad delg wpo alque ést
p erenezc a.

(iv) Seanconsegnsepiutvoso alrs direc tvosdeo tasiciedad distntaen hque
al inconsegn egcutvo o alr direc w0 de B Sociedad seaco nsepn ex€mo .

(V) Mantnj an, 0 hayan mantnidc durant el G(Mmo afio, una rekiin de
negociosimportante con b Sociedad u o ®a S0 ¢iedad de su § lwpo,ya sea en
nombre prpio 0 como acio nist sij nificatwo ,consepn o alr direc two de
una entdad que mantnya o hubiema mantnido dicha rekiin. Se
considerarn rekiones de nejocio s s de p 0 veedo rde bienes 0 sewvicio s,
inc Liidos bsfinancien s,hdeases ro consu e r.

(vi) Sean accio nists sij nificatvo s,consepns epcutvoso alts direc v s de una
entdad que reciba, 0 haya recibido durant bs G(Mmos 3 afio s, do nac io nes
sij nific atvas de lh Sociedad u o ®a sociedad dely wpo alque ést perkenezca.
No seconsideragn inc Liido s en esta Etaguienes seanm en sp ato no s de una
Fundacit nque recibado nacio nes.

(vii) Seanci nyuges,personas Iy adasporand g ark il n de afec twvidad,o p arient
hasta de sefundo §rado de un consepn epcutvo 0o alt directvwo de B
So ¢ iedad.

(viii)  No hayansido popuests,yaseaparasu nombramient o renovaii n,porkh

mism o de ¢ uatnCO S Peledie @ ipgt sy Retbucio nes.
(ix)
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Consej,enabluno de bssupuestssefiabdosen bs Etas ¢, ¢), ¢i) 0 ¢ii) de
esk aparbdh .Enelcass de hrek il n de parentesco sefiabda en b Eta (ii),
BImitcit nseaplcardno s b respec & alaccio nist, sino &m bién respec @ a
susconse g s dominicaksen bhsociedad p ark ip ada.

Los consepus dominicakes cuyo nombramient haya sido popuest a b Sociedad por
acionistas de bs sefiabdos en b Eta  delapartado b) sijuient delpresent arkub,
perder@ b condici n de consegns dominicaks como consecuencia de b vent de su
parkipaii nporelacio nistade bk eferida Eta ¢ algue rep resentban,pudiendo anso b ser
reekyidoscomo consegns independientes cuando elacio nista alque rep resentaran hast
esemomentt hubieravendido bt tldaddesusaccio nesen b Sociedad.

Unconsepn queposeaunaparkipacit n accio naalen b Sociedad podiatener b co ndicit n
de indep endient, siem p 1e g ue satsfag a ttdas ks c o ndic io nes estb Ecidas en est ap artado y
adem &, par€ipail nno seasi nific atva.

b) consegnsextmosdominicaks,entndiendo portks:

qQ aguelbsqueposeanunaparkipail naccio naralsupero ro ijuala b
que se considere Ej alment como sij nificatva 0 que hubieran sido
desij nados porsu condicit n de accio nists, aungue su parkipacii n
& cio narialno akance dichacuanta,o

Q@ g uienes rep resenten a accio nistas de bs sefiabdo s en elapartado
p rec edente.

A bs efects de est definicit n se presumilAque un consepn Epresent a un
acionistacuando :

qQ Hubiera sido nombrado en egricio delderecho de represent& il n
propokionalenelConse§ de Adm inistzc it n;

@) Sea consepn, alt directwo,emp kado 0 prestado rno ocasio nal de
sewiciosadicho accio nisty, 0 asociedades perenecientesasu mismo
grpo;

qi) De Bdocumen& il n societara se desp renda que elaccio nista asum e

queelkonsepn hasido desij nado porélo E rep resent;

() Seacinyuge,persona lyadaporanda rekii n afec va, o p aient
hastade seg undo § rado de un accio nista sij nific atvo .

¢) consepnsepcutyvos, entendiendo portks ajuelsque desemp efien funcio nes de
alla direccit no sean emp Eados de b Sociedad o de 0 #a sociedad dely upo alque
ést perenezca. No obstant, bsconsegn s que sean alt s direc ®0 s de entdades
matices de b Sciedad 0 consegrns de bs mismas €ndién b considerz it n de
dominicaks.Cuando unconseprn desemp efie funcio nes de alla direccio ny, alm ism o
tmpo,seao represent aun acio nist sij nificatvo o rep resentado en elConse § de
Bk Sciedad, se consideraracomo epcu®o o intemo a bs exc Lisivos efec ts de eske
Rey Bmentr, sn pergicio de que a o s efectts Ej aks pueda considerarse como
consegn dominical

9 0t s kN & ARSI LRk U EREH SRRPAE! SRS WS T Ve

serconsiderado s do m inic aks ni indep endientes, exp k ado se en el hfo m e Anualde
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Gobiemo Comporatvo estacirunstanciay ,ensu casn,bsvincubsdedichosconseprs
con BSociedad,sus direc €v0 s0 susac ¢ io nis.s.

4_ElInimen de consepns extemos dominicaks e independients consttirdauna amp la
mayo ria delConse g, siendo elnimen deconsegnsegutvos elm nimo necesaro Eniendo

encuentta hcomp Effad de b Sociedad y elpocentap de parkipacii n de bsconsepns
eputvosenelcapittlde Bmisma.Dentn de bsconsegpns exenos, b kil n ente el
nimen de conseprs dominicaksy elde independients refEpr@a b poporcii n exisente
ente elcapitl iepresentado porbsconsepins dominicaksy elest delcapitl siendo el
num en de consepn s indep endients de almenos un Erio delttlde bsconsegns. El
Consej de Administil n €ndiA en cuent ests o rientciones en el egricio de sus
faauMades de popuestt de nombramientts a h Jdnt Generaly de coop&iln para b
¢ 0 bertirade vac antes

5.Elcacxt®rde cada consegpn deberaexplarse porelConsej ant b Jdnt 6 eneralde
Accionistes que deba efectaro ratficar su nombramient,y se confima&o, en su casx,
revisaiaanual ent en el hfo m e Anualde Go biemo Comporatvo, previa verificaio n por b
Comisit n de Nom bram ienttsy Retbucio nes, exp lcando adem & respectt de bsconsepn s
exemos que no puedan ser considerado s dom inic aks ni independients, bs razones que
explyuen ®lcicunstnciay susvincubs,yaseacon b Sciedad 0 sus direc &0 s,yacon sus
& cio nists. Asimismo , en elinfo m e Anualde Go biemo Coporatvo se exp kaign bs razo nes
por bbs cuaks se haya nombrado consegns dominicaks a instncia de accio nistas cuya
partipa il naccio nanalsea infero ralsh delcapitaly se expondidn bsrazo nesporhbsque no
se hubieran atendido ,en su cas ,petio nes fo m aks de p resencia en elCo nse § p 0 ¢ edentes
deaccionistascuyaparkipa it naccio naralseaiy ualo supero rabhdeo ®msacuyainstnciase
hubieran desij nado ¢ 0 nse g sdo m inic aks.

6.Sin pergicio de su contnuidad en elConseg de Adm inistac il n, no podrAser ¢ alfic ado
como consegn independient® ajuelconsegn que haya Enido esa condicit n durant€ un
perodo no intenumpido de 12 afio s.

TIULO MV.NOMBRAM IEENTO Y CESEDELOS CONSEROSS.

Ar€ub 10-Nombramient,raficacit no reekccii ndeconse pros.

l.laspropuests de nombramient, ratficail n o reekccii n de consegns que ssmet el
Consej de Administxit n a b consideracit n de b Jdn® Generaly bs decisiones de
nombramientt que adop € dicho ¢ iy ano en virad de s facu Bades de coop & it N que tene
Ey aln enk atbuidas, haban de rec aerso bre p erso nas de rec 0 no ¢ ida ho no rabildad, so benc ia,
competencia € nicay experencia,y se apnba@n porelConseg aprwpuestade BComisii n
de Nombramientts y Retibuciones, en elcass de bs consepins independients, | p revio
informe de B Comisiin de Nombramients y Retbuciones, en elcax de bs restants
consepn s,debiendo enttdo cass Bpropuesto info mede BComisit nde Nom bram ientsy
Retibucio nes adsc ribir el nuevo conseprn dentm de una de bs ¢ hbses de consegn
contmp bhdasenelp resent Re) bm entr .

Cuando el Conseg se apare de bs popuestas de B Comisit n de Nombramients y
Retbucio nes
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Enelcaso deconsegn persona grdica, Bpersonafiscague Erepresent enelegricio de bs
funciones propias del cago de consepn, estrasu g a bs requisits de s bencia,
competenciay experencia sefiabdosen ésktartub y E serdn exij ibksa tub personalbs
deberesdelc o nse g eswb Ecido senelp resene Reg) bm entr.

2.Desde elmomentt de Bpubkaiin delanuncio de Bconvocatia de dnt G eneral el
Consej de Administit n deberahaerpublco a #wavés de su paina web bs sij uients
inform aciones sobre bs persasnas popuests para el nombramient o rafficailn como
consegn - elperfilp i fesio naly biog i&ico ;) o s Consejs de Administxit na bsque
perknezca, se wak 0 no de sociedades co adasZi) indicacit nde hchsedeconsepn a b
que perkenezca sej Un co nesponda, sefiaBndo se, en elcass de conseprs dominic aks, el
acionistacuyainstancia han sido nombrados, reekyidoso ratficadoso con quien €ny an
vincubs;@) fechadesu primernombramient como consepn de hSociedad,asicomo de bs
postnores; @) acio nes de b ciedad e instum entsfinanciew s derivado sque €njancomo
subyaent bs acio nes de b Sociedad,de bsque sea tta brbien elconse g cuyo cago se
vayaa ratficaro reeky iro bien elcandidat aocuparporprmerave:z elcago de conse g .
Ests info m ac io nes se m antendiidn ac tialz adas.

3.No podin sernombrados conseprns de b Compafiia, aguéllbs perso nas que osentn
cagoso funciones de represent it N o direccit nencompafiascomp et rasu 0 SeEnten una
partipa il n sij nificatva en su capitlsocialsalo p revia autnizac it n exp resa delCo nseg de
Adm inistc it n.

4.la Sociedad faciltaiaelapoyo preciso parmaque bs nuevosconse g s puedan adguirrun
conocimientt i Epido y suficiente de b Sociedad, asi como de sus rgj s de §o0biemo
comoratvo, pudiendo alefect estbEcerpng ram as de o ient& it n. Asim ismo , b Sociedad
podiaestbEcer, cuando bs cicunstancias b aonsepn, pojramas de atalzait n de
conocimienttsdestnadosabsconsepms.

Argub 11 -Durxit ndekano

l.lbosconsepns epreran su cag 0 durank elperodo decinco @) afios, mientas b dnta
6 eneralno auerde su separa it N ni renuncienasu ca o -

Losconsepns podran serreekyidosunao ma& veces porpenodos de cinco @) afos, sn
pergicio de b p revist enelapartado 6 delarcu b 9 delp resen€ Reg) bm entr .

2.losconsepr sdesii nadosporcoop®&it nepre@su cag 0 hasta hfechade reunii nde b
prmera Jdnt General Esk perbdo no secomputaiaa bs efects de b estbEcido en el
aparado antero r-

3.Elconsegn que &mine su mandat o0 que porcualuiero ®acausacese en eldesem p efio
desucano,no podAp restarsewvicioseno mentdadque €nj aunob pt socialand g o alde
b compafila durant el plzo de dos afios, salbo autrizail n expresa del Consej de
Adm inistzc it n.

Argub 12-Cesede bsconsegms.

l.losconsepnscesardn en elcag o cuando haya w@nscunido elperb do para elque fuenn
nombradoso cuando b decida b dn®6 eneralenus de bsatibucio nesque tene ¢ o nferidas
Ey aly es&t &riam enke.

hab&de m o Warkbs razo nes de pndo ¢ o nstanciade bsm ism as en ela &.
2.lbos consepns deberdn ponersu cago a disposicit n delConseg de Administxit n y

10
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b) Cuando cesen en bs puests,cagos o funciones a bs que estiviere asociado su
nombramienttcomo conseprnsepcuos.

a Cuando atancen bedadde’ Oafios.

¢) Sise wat deconsegis dominicaks,cuando elaccio nista acuya instncia han sido
nombrado s ®ansmita Ny ament hparkipaii n que E€nia en b Sciedad o b
reduzca hasta un nivel que exip B reducci n del nUmen de sus consegns
do m inic aks.

d) Cuando seveanincursosenaluno de bssupuesttisdeincomp atbildado p n hibicit n
previstsen bLe ,en bsEsatitso enelp reseneRe) bnment .

€) Cuando elprpio Conseg asi b st kit pormayoriade,almenos,dos €rios de sus
miembws,porhaberinfringido susoblyacionescomo consegn,previapropuest o
inform e de B Comisit n de Nom bram ient y Retibucio nes,o cuando su pem anencia
enelConseg puedaponerenires) o elcredit y reput il nde b Sociedad.

3.En elcasn de que una pers na fiica rep resentante de una persona _gridica co nse g
incuniera en al uno de bssupuests previstts en elapartado 2 antrio r, aguéllh deberaser
sustnida de inm ediat po rleperso na_gridic aco nse g .

4 _ElCo nse § de Adm inistic it n no po diAp nponerelk ese de ning 4n ¢o nse g indep endient
antes delcump Imientt delperiodo esttiario para elque hubiera sido nombrado, salno
cuando concuma gst causa, e reciada porelConseg previo infome de B Comisio n de
Nom bram ienttsy Retbucio nes. En park u br, se enenderAgque exise gstcausacuando el
consegn hubiermincump Ido bs deberes inherentsasu cago o incunido en al unas de bs
cicunstancias desciass en arCub 92 a de esk Regg Bment que impiden su no m bram ient
como consepn independiente.

5.Cuando yaseapordimisiino poro# mo®vo,un consegn cese en su cag o antks del
€mino desu mandat,exp kaabs razonesenunacarque remim@a tdos bsmiembns
delConsej,sin pergicio deque dicho cese secomuniquecomo hecho rekvanty que del
mo &o delcese se decuenta en el hfo m e Anualde 6o biemo Co ipo ratvo .En especial en el
caso de que B dimisii n delconsegn se debaa que elConseg haya adop tado dec isio nes
sij nificatvas 0 reitradas s bre bsque elconsepn hayahecho ¢constrseras reservasy ¢omo
consecuenciade el op arapordimitr,en hcarade dimisii nque diipalrestt demiembis
se hara 0 nstarexp resam enk estcic unstria.

Argub 13-hEtwencit nde bsConsegns

Losconsepnsafecadosporpnpuestasde nombram ientr,reekccii no ¢ ese se abstendidn de
inerveniren bsdelberaio neso vo & io nesque @aen de elbs.

TIULO V.DEBERES DE_CONSERO
Argub 14 -0bly io nes| eneraks delco nse g .
l.bosconsepns deberd cump Ir bs deberes impuestts porb Lg , bs Esattis) dem &

no m as intemas de b S ciedad,con fideldad alinkers socialy respet alprincipio de pardad
de @t de bs acionists, desano lndo sus fu

fo m alzar,siés®€ b ¢ o nsiderac o nvenient, ko nesp o ndiente dimisit nen bssij uientsc as s:

11
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Esfuncit n esencialdelconsegn orentary conto brh direccit ny jestt nde hSociedadcon
elfin de m axim izarsu vab rde fo m a so senida en beneficio de ttdos bsaccio nises.Asim ism 0
vebhidparaqueenrekionescontdosajuelbsque€njanuninelsdires o indirect en b
Sociedad, se respeen bs Ejesy iy bments, se cump bn de buena fe bsobly aiones y
contats, serespetn bsusosy buenaspi@atasde bssectiresy €nitros donde eprasu
a Widad y se observen ajuelb s principios adicio nakes de responsabildad socialque hubiera
aeptdo vo Lintariam ent b S ¢ iedad.

2.En eldesempefio de sus funciones, elconsepn a ttardcon b dily encia de un o rdenado
emp resario § de un rep resentant Ealcomp n m e®®ndo se a dedicarale gpricio desu cag o el
tmpo y esfuero que sean necesario s para desem pefiarb con eficaia.Enparcu br,seobly a
a:

a Ihfomarsey preparar adecuadam ent bs reuniones delConseg y de bsimanos
dekj adosa bsqueperenezca;a BEs efec tts deberdrec abar b info m a it n nec esara
aerxadesusoblly acio nes ky aks.

b) Asistrabsieunionesde bsi yanosde bsque fomeparty parkipara fvam ent en
bs delberxio nes a fin de que su crtero ¢ontbuya efec tvament en b ttma de
dec isio nes.

En bscax sindispensab ks enque,po rcausa_gstfic ada,no p ueda asistra bs sesio nes
a bs que haya sido convocado y resulle impresindibkE b rep resent it n, debera
instwir al consepn al que, en su cax, haja conferido su represent&il n. Las
inasisenc ias serén ¢ uantfic adas en elhfo m e Anualde G 0 biemo Co po ra®wo .

¢) Asistrabs Jdntst eneraks.

d Realzar cualuier cometdo especfico que E encomiende el Consegy de
Administicit n y se halk razonabkEment comprendido en su compromise de
dedicacit n.

€ Ibhstra bs personas con faaullad al Iespec T, para que convoguen una reuni n
ex =0 inara delConseg cuando b considere necesano p ara elines socialo para
que inc byan en elOen delDiade Bprmeraque haya de cekbrarse, bs extemo s
queconsidereco nveniente.

f) Epresar c hrament su oposicit n cuando consideren que aluna popuest de
decisit n som etda alConse§ puede sercontara aliners socialy de fom a especial
bs independientsy dem & consepns a quienes no afec € elponcialconflc €« de
inkrgs, cuando se Ak de decisiones que puedan pergdicara bs accio nistas no
representado senelConse .

Argu b 15 -Deberde ¢onfidencialdad dek o nse g

1.Elconsegn | uardarases ret de bs delberacio nes delConsej de Adm inisticii ny de bs
i panosdeque fomeparky,en g eneral se abskendiade revebrhbs infomaionesa bsque
hayatnido acceso enelepricio desucago,asicomo de utdzarks en beneficio propio 0 de

trens.

2.Se exceptian bssupuestsen bsque bLeg rguiermasu comunicacit no divul it na bs

nciones con unidad de popésit e
indep endenc ia de ¢ Kero .

12
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3.Cuando elconsepn sea persna _grdica, el deber de sec ret recaciatam bién sobre el
rep resentane de ést, sin pergicio delcumplmient de Bhoblyaiin de infomar a su
rep resentada.

Argub 16 -Obly il ndeno competencia

1.Elconse g no puede desem p efiarcan o s ni p restrservicio s en entades com p eto ras de
b S ciedad ni de sus partipadas. EIConseg de Administcit n,si b considera oportino,
p o diadisp ensarde est Im i it nalconse g afec ado .

2.las peronas que, bag cuakbuierfoma ®ny an intereses opuests a bs de h Sciedad,
cesainensu cag o apekit ndecualjuiersocio y porauerdo de Bdn®6 eneral

3.Antksde acep tarcualuierpuestt direcvo 0 ent iy ano de adm inistz it N de o A S ¢ iedad
0 entdad,elconse g deberie o nsu Mara B Co misit nde Nom bram ienttsy Retibuc io nes.

Arttu b 17 -Conflc s de intreses

1.Seconsiderarag ue exiske conflc t de interés en ajuells sitia io nes en bs que enten en
co Isit n,de fo m a direc ®o indirec &, elinkerés de b Sciedad o de s s ¢ iedades in&) radas
ensu | po . &ism@inters perso naldelconse g cuando elasunt E afec® a élo auna
Perso nacon élVincu bda.

A bsefectts delp resene Regy bm entr, €ndidn Beonsidera it n de Perso nas Vincu bdas del
consegn Bssij uients:

a) Elci nyug edelconsegn o bspersonasconandl | ark il n de afec tvidad.

b) Lo sast endientes, dest endientesy hem anosdelconse g o delcd nyug e @
perst naconand | arek il nde afec tvidad) delk o nse g .

¢) Losco nyug esde bsastendients,de bsdestendientesy de bshem ano s del
CoNsSegmn .
d) Las so ¢ iedades en bsqueelconse g ,porsio po rpers nainempuest, se

encuente enal unade bssitiaio nescontemp bdasenelar€ub 4de bhLg
24/19% % ,de 28 de o ,delM ercado de Vab res.

Respec tt delco nse g p erso na_g ridic a, se entenderdn q ue so n Perso nas Vincu bdas bs
sij uienes:

a) Los socios que se encuenten, respec @t delconsepn persona grdica, en
al unade bssitixionesconemp bhdasenelar€u b 4de blLg 24/19% 1 ,de 28
de glo,delM ecado deVab res.

b) Lassociedadesquefo menparedelmismo grupo,®ly como ést se define en
elar€ub 4de bLg 247191 ,de 28 de glo,delMerxado de Vab res,y sus
S0cios.

c) Elrep resentante pers nafisic a, b s adm inistado res,de derecho 0 de hecho, bs

autr idades ddsu fadlisien o bisea ederash s 6yonc Redelesevere RksidalinNSmBP iineebaa
ajstasea b pEkdtaen bs Ley es.

13
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d) Las pers nas que respect del representante delconse po pers na _gridic a
€n) an bconsiderx it n de pers nas vincu lbdas de confo midadcon b que se
estb Ece enelapartado antrio rpara b sco nse g sp ers nas fic as.

2.lassiiaionesdeconfl & deintrsse rg) inpo rbssiy uientes rey bs:

a) Comunicacit nzelconsegn deber&com unicaralConse§ de Adm inistc it n, a
wavés delPresident o delSec ietario ,cualuiersitiac it ndeconflc & de inkrEs
engueseencuente.

b) Abstencitn: el consepn no podrA realzar directa o indirec &mente
wansac cio nesp i fesionalkso comerxiakscon S ciedadano sergueinfo me
ant ipadam ent de bhsitia it n de conflc & de intereses,y elConse § ap uebe
htansaccit n.Elconse g deberdabsEnerse de asistre inkrveniren bs fases
de delberxit ny vo & il nde ajuelbsasuntsen bsque se halk incursn en
conflc & de inkers.En elcasn de consegn s do minic aks, deberdn absEnerse
departtiparen bsw &ionesde bsasuntsquepuedansuponerunconflc
de inters ente bs acionistes que hayan propuest su nombramient y b
So ¢ iedad.

¢) Tiansp arenciaz en el hfome Anual de Gobiemo Comporatvo B Sociedad
inform al&a s bre cuabuier sitaiin de conflk de inErEs en que se
encuenten bs consepns que E consk en virld de comunicait n del
afecado o porcualuiero ® m edio .

3. L dispuestt en elpresenkt arkub podiAaserob gt de desam B a t@vés de bs
¢ 0 mesp o ndientes no m asq ue pu eda dic arelCo nse § de Adm inistac it n de b So ¢ iedad.

Argub 18 ~Uso deinfom acit nno publka.

1.Eluso porelconsepn deinfomaitnno piblkcade BSociedadconfinesprivadoss) b
p 0 ¢ ederasisecump En bssij uientesco ndic io nes:

a Que dicha infomaitn no se aplgue en conexiln con operxiones de
adquisicit no ventade vab reso instum entsfinancien sacuyo emiso rse refiera
direc o indirec am ente kinfo m ac it n.

b) Queno supong aparaelkonsegn unasiiail ndeventprespect de bs
dem &p n veedo resy ¢ lentes.

¢) Quesuutzaiti nno causepergicio al uno a bhSociedad.

d) QueBSiciedadno dispony adeunderecho de exc lisivao unaposicii n_jridic a
de andy o sij nificado o bre Binfo m a it ngque desea u t:arse.

2.Comp Em entariam ene, elco nsepn ha de o bservar s no m as de ¢ 0 nduc & es&b Ecidas

en b B iskiln delmerxado de vabresy, en especial bs consa) radas en elRgy bBm entt
htmo deConductaen bsMerado sdeVab resde bSo ¢ iedad.

14



B &

l.losconseprns no podan apwvechar en beneficio propic 0 de Perso nas Vincu bdas a
cualuieroportinidad de negocio de b Sociedad o al una de bs sociedades delg rupo alque
ést perknezca, ano serque previament se bsofrezca a dichas sociedades y ésts hay an
desistdo delestidio 0 matralzacil n de b mism a sin m ediarinfliencia delconsepn que
desee ap 0 vec hartlop o ranidad.Se exij ir&, adem &, que elap o vec ham ient sea aut rizado
porelConseg,previo inform ede BComisii nde Nom bram ientsy Retbucio nes.

2.A bs efects delnimen antror, se entende poroportanidad de nejocio cualuier
posibildad de realzaruna inversiit n u operxit ncomerialque hagasugido o de Bque se
haya ®nido conocimientt enconexitncon elepricio delcago porpark delconsepn, 0

mediant butzaitndemedios e infomait nde bk Sociedad 0 so¢iedades dely upo alque
éstaperenezca, o baj cirunstancias ks que sea razo nab E pensarque elo frecim ientt del
tren en realdad esebading ido adichas s ¢iedades.

3.Asimismo,elconse pro deberdabstnerse de utzarelnombre de b Sociedad y de invocar
su condicit ndeconsepn de hSociedad para b realzaif ndeopercionesporcuentpnpia
0 de Perso nas Vincu ldas.

Artu b 20-Ust sde ac o ssoc iakes

1.Elconsepn no podidhacerus de bsa twosde bhSociedad o de s sociedades dely rupo
alque ést perknezca, ni vakrse de su posicil n en R misma para 0b®ner una ventap
p atm o nialsalo quehubieresatsfecho unaco nt@p reske it N adec uada.

Eccepcionalnent, se podiA dispensar al consepn de B oblhailn de satsfaer bk
contp resk it nadecuadapen ,en &l as , b ventppatim o nialselx 0 nsiderada retbuc i n
indirec ®apo relConse§ de Adm inistac it n,p revio Ihfo m e de B Comisit n de Nom bram ienttsy
Retibuc io nes.

2.Absefectsdelp resentkt ar€ u b se entende:

aporuso deactwossociaks, hutzait nporelconsepn de bsa®ossociakbscon
fines exc isivam eneprivadoso agnosa bsintresessociaks;

b) porcontapreskil n adecuada, b de merxado que conespondera si b venp
p atim 0 nialfuere adq uirdaporun tren agno a hSociedad.

Aru b 21 -Deberesde info m ac it n delconse g .

1.Elconsegn debeadcomunicara b Sciedad Bhparkipaii n que tiviera en elcapitlde
cuabuiersociedad con elmismo, andago o comp Ementn | énen de ac ®widad alque
consttiyaelob pt socialy bscagoso funcionesque enelhepra,asicomo hrealza il n,
porcuent propia o apna, de cualjuier ( énen de actwidad comp Ementrio al que
constiyaelob pt socialde BComp afiia.Dicha info m ac it nse inc Lirden bm em o ria de bs
cuentes anuaksy en el hfo me Anualde Gobiemo Comporatvo,confome a bs exij encias
k) akbs.

2_.Elconse po tam bién deber&info m ara b S ¢ iedad :

a) De tdos bspuestsque desempefiey de b atidad que realce en o #B&s

ArEu b 19-0 § 8 70 s e Tdadeso ssicomo de sus restantes o by acio nes p i fesio naks.
Enpartu br,ants de acep tarcualjuiercag o deconsepgn o direc €0 eno @

compafia o entdad, el consepn deberA infomar a bk Comisit n de
Nombramienttsy Retibucio nes, sin que en ning tn casn elconsegn pueda
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fomarpark de m& de cinco ¢) Consegs de Administac il n, sin €neren
cuenttaestsefec tts bs Sociedades delG po .

b) De cualjuiercam bio sij nific a®tvo ensu sitia it n p © fesio nalque afec € al
cara€ro condicit nencuyavirid hubierasido desij nado ¢ o nse g .

¢) De bsprcedimients gdiciaks, adm inistatvo so decualuiero tmindo Eque
se incoen cont@a elconsepn y que, porsu impor@ancia o ¢arx €rst as,
pudieran incidiry avem ent en b epu&ii n de b Sciedad. En partu hr,
tdo consepn deberdinfo m ara b S¢iedad, a ®avés de su Presiden®, en el
cast de que resularapncesado 0 se dictra conta élaut de apertira de
gicio oralporal uno de bs deltis sefiabdos en elartu b 124 de b Lg de
So ¢ iedades Anf nim as.En estke cax , elConseg exam inaiaelcass &anpnont
como seaposibEy adop arakbs decisio nes que considere m & opo ranas en
funcit ndelinterés de b Sociedad.

d Eng eneraldecualjuierhecho o sitait nquepueda resu Barrekvant parasu
atixitncomo consegn de BComp afia

3.Elconsegn debedApnporionara b Sciedad una direccit n de coneo ekc &0 nico asi
como un niumen de €Efono moivilcon el fin de que bs runiones del Conseg de
Adm inistzc it N puedan ¢o nvo ¢ arse a wAvés de ests vias, S asi se deseara, § p wpo kio nark,
ensucas, binfo ma il ncomespondiente.

TIULO VL. NF ORM AC DN DELCONSEIRO
Artcu b 22 -facu Madesde infom acit neinspeccit n.

1.Para elcump Imient de sus funcio nes, Ttdo consepn podrAinfo m arse sobre cualuier
aspect de hSociedady suspartipadas.A ks efec ts podiaexam inarsus lbns, rg) isto s,
documentsy dem & antcedentes de bsopera io nes so ¢ iaks, pudiendo insp eccio nar ttdas
susinstkcionesy comunicarsecon bsaks direc tv0sde B Sociedad.

2.Conelfinde no pertitharb| esti no inara de b Sociedad,ele pricio de bsfa u Mades de
info m ac it N se ¢ analzaida wavés delP residen® delCo nse § de Adm inistc it n,q uien aendera
bs s kkittdes delconsegn, failtendo E direcamen®t B infomaitn u ofreciéndo B bs
inerbcutresap npiadosenelnivelde bho iy anizacit nque p ¢ eda.

Argub 23 -Auxilo deexperts.

1.Con elfin de serauxilados en elepricio de susfunciones, bsconsegns exmos t&nen
derecho aobt®nerde h Sciedad el aseso ram ientt preciso para elcump Imient de sus
funcionesy cuando fuere necesaro elaseso ramient concago a b Sociedad porpare de
experts Ej aks, contbks, financiens u o ® experts, siempre que se @k de asunts
concretsdeciertt relevey comp Ejad quesep resenten en eldesemp efic delcang o -

2. las kitid de contmtarasesy res 0 experts ex mo s ha de serfo im u lbda alP residente del
Conseg de Adm inistix it Ny seldauttrizadapo relp Eno delConsej si,a gicio de ést:

a esnecesaraparaelcabaldesempefic de bsfuncio nesencomendadasa bsconsepns;
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b) sucoskt es razonabk, a b visthde bhimportancia delpobkEmay de bsatws e
ing reso sde b Sociedad;

¢) B asisencia € nica que se reciba no puede ser dispensada adecuadam ent por
experttsy €nicosde hSciedady

d no pone en resjo B confidencialdad de B infoma il n que deba ser faciltada al
expert .

3.Enelsupuest deque bhso kitdde auxilo de expertisfuere efec tadapo rcualuierade bs
Comisio nes delConsejg, no podiAaser dengj ada, salo que elConseg pormayora de sus
miembn s considere que no concunen bs cicunstncias p revises en elaparado 2 de ese
artcu b .

TMULO VILRETRBUC DN DE_CONSEXRO

Aru b 24 -Retbucit nde bsconsepns.

1.ElConseg,previapnpuestade BComisii n de Nombramienttsy Retbucio nes, distbuira
ente sus miembrws B rewbucit nque en concept de cantad fig anual para elConse§

auerde B Jdnt General de accionists, con aney b a bs previsio nes esetitrias §y de
confomidadcon bscrkrosprevistsen bsEseatitisy enelpresentk artu b, €niendo ¢ ada
consepn derecho aperibirbretwbucii nquesefigporelConseg de Adm inistx it n, adem &
de bsdietts de asisenciaqgueensu casn hayaapwbado bdntGeneraldeconfo midadcon

b previst en bsEseatits Sociaks.

Sinpergicio de b antror, hSociedad,p reviaauttriza it nde Badn®t6 eneralp o diam ankner
unsey un de responsabildad civilparasusconse g s.

2.EIConse§ de Adm inistacii n fo m u li@una po Fk a de retwbuciones de bsconsegnsque
hadexpress bscrtenoso rientado resde Bmism ay que versaias bre bsdistntisconcep €Lso
sisem as retibutvo sfi pdo sen bsEseatits.

En Bfomukil n de dichapo F& a de retibucio nes, elCo nse § de Adm inist it n ve iap ara
que hremunerxit nde bsconsepnssealjueofrezcaincentwvo sparasu dedica it ny sea
aorde con b cualficacitn y responsabildad del cago, pen que no compromet su
independencia, asicomo que,ensu ¢as , b retwbucii n basada en resu Bado s €nj aencuent
eventiaks saledades delauditrext®mo y que bbs retwbucio nes varab ks § uarden ek il n
coneldesemp efio p 10 fesio nalde sus beneficiaro s,cirunse ribiendo absconsepwsegputvos
detminadosconceptts rrtbutvoscomo son bBsemuneraio nesen accio neso eq uivakents,
variab Es Iy ado salrendim ientt de b Sociedady sistm as de p revisii n.

3. El Consej de Administxit n ebbo raia anualnent® un infome sobre B poFea de
retrbucio nes delepricio encurso y bhapka it n de bhpo Kk a de retwbucio nes vij ent en el
epricio precedent,quesepondiAadisposicit nde bsaccio nistasen bfo magque elConse §
considere convenient, con ocasiin de B convocatia de b Jdnt@ 6eneral 0 dinara de
& cio nistas.

4_Sinpergicio de b previst en elaparado anerio r,en b m emo ria de bscuents anuaks se
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desy bse de bs diferentes concep s, inc bidos bs vincu lbdo s aldesemp efio de funcio nes de
ala direccit ny,ensu cas, hsentey asde accionesu opcionessobre bsmismaso cuabluier
0t instwm ent referido alvab rde baccit n.

TIMULO VIILESTRUCTURAY FUNCIONAM IENTO DE_CONSED
Arccu b 25 -President.f uncio nes.

1.EIConse§ ek irdde su seno un President alque ¢co nesponderalb m &im a rep resen& il n
insttacio nalde b Sciedad, elpoderde epresenkit n de bmisma a b individualy el
impubo de bacit ndegobiemo de hSociedady de s o ¢ iedades dely rupo,p i mo viendo,
asimismo, s funciones de impulbo, direccio n y supewisit n delConsej de Adm inist&c it N
respectt de hyestinde bsnegocios o inarnos de b Sociedad,y velndo, adem &, por bs
compeenciasdelConsej respectt de bsrekionescon bsaccio nistasy bsmer ado s.

ElPresident delConsej de Administac il n asum irAaam bién Bk Presidencia de b Comisii n
Epcutva,osentando B representcit npemanentdeuno y o® 0 1f ano,y Eniendo vo & de
caldaden bsw & io nesquesecekbrenenambo st iy anossociaks.

Asim ism o , elPresident promoverahb independenciay funcio nam ient eficaz de bs distnts
Comisio nesdelConsejy.

2 .ElIPresident,que podiaasum ir b resp o nsabilldad de b alla direccit n de b So ¢ iedad cu ando
asi b acuerde elConseg de Adm inist it n, adem & de bs fac u Bades que E ¢o nmespo nden
confomeahbley y bsEseatits Sociaks, ®ene bssij uientes:

a Convocary presidir s reunio nes delConseg de Adm inistixcit ny de bk Comisii n
Epcutva, fi pndo elo rden deldiade Bs reunio nes. A estis efec trs, se asg) uraiade
que bs Consegrs rxiban con card@®rprevio a dichas reuniones infom ait n
suficiente, estm u ideldebaty Bparkipait na twade bsConsegn s durant bs
m ism as, salaj uardando su Ibre tmadeposicii ny expresii n de opinit ny ding ilA
bsdelberaionesy vo &ionesdeuno y 0 @ 6 Iy ano social

b) Presidirbs dnts G eneraks de b Sociedad y ding ir bs delberacio nesy vo & io nes
de Bsm ism as.

¢) EkvaralConsej bBspropuestsqueconsidereoportinasparabbuenamarhade b
Sociedady ,en especial bsco nesp o ndientes alfuncio nam ient delpropio Consejgy
dem &0 yanossociaks,asicomo proponerbspers nasqueosentidn bscargo sde
Vic ep residente, Conseprn Dekj ado y de Sec retrnio y, en su cas , de Vic esec retaro
delConsey.

3.Enhcaw devacant,auisencia,imposibildad o enfem edad,elPresident seidsusttiido po rel
Vicep resident que conesponda sej Un b previst en bs Esttits Sociaksy, en defec €t de
Vic ep residente,porekonse g dem & o redad.

4_Cuando elPresident delConsej osent a bhver bhcondicit n de primeregputo de b
So ¢ iedad, el Vicep resident® 0 ,en caso de varos,uno de b s Vic ep residentes, deberaeunir b
condicit n de consegn independient.EE Vicep resident en unitn de o s dosconsegn s
podias kitaralPresident Beonvocattria delConseg o Binc Lisii n de nuevospuntsen el
0 den deldia, ¢ 0 mesp o ndiéndo E a

rec 0] eraeldetlE de bs retbucio nes individuaks de bsconsepns durante elegricio con
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1.ElICo nse § podAdesiy narauno o0 m & Vic ep residentes bscuaks susttiidn alP resident en
caso de vacant, imp o sibildad, enfem edad o ausencia,de acuerdo con b estbkcido en bs
Eseatits Sociaks.

Argu b 26 ~Vic ep residentes.Co nse g De kj ado

2.ElIConsey de Administii n podi&a deky ar pem anentm ent bs faculMlades que E
competen en elPresident y, en su casn, en el Conseprn Deky ado, salo aguélbs cuyo
epricio tnjaelConsej resewadaspo rministrno de h ky,de bsEstatits Sociakso de ese
Rey Bment.

La dekj it n pem anent de fac u Mades delCo nse§j de Adm inistcio ny B desij nacio n del
CONSEPN 0 CONSEPNS a quienes se atbuyan, sea cualsea bk denominacit n de su cago
req ueriiAp ara su valdez elvo &t favo @b E de,almenos,bsdos €riosde bscomponents del
Conse § de Adm inist it n.

AlConseprn Dekyado, en caxn de existr, E conesponderdn bs funciones epcutvas y de
direccil nque esbEzcaelCo nse g de Adm inistec it n_EIP residente delCo nse § podi&asum ir
tmbiénelcago de Consegn Deky ado cuando asib acuerdeelConsey.

Arttu b 2] -Sec retaro y Vicesec ietario delConsey .

1.EICo nse§ de Adm inistc it n, ap np uest delPresident,y p revio info m e de lkComisit n de
Nom bram ienttsy Retbucio nes, desij naraun Sec retrio y,en su cas, un Viceset retno que
podian sero no consegrs. EImismo procedimientt se se uiApara a o rdar el cese del
Sec re@rno y ,ensu ¢ asw ,delVic eset retario .

2.De existrun Vic eses retarnio , asistiaésE a bs sesiones de bsé iy ano s de adm inistac it N en
caso de vacant,im posibildad, enfem edad o ausencia delSec retro e griendo bsfuncio nes
de ést.En defec &t de Sec retarno y Viceset retaro , x taidcomo ®lelconsepn queelprpio
Conse g desi neencadacaso de ente bsasisentsa bhreunit ndeque se fak.Salo decisii n
encontadelConse § de Adm inistiz it n,elVic esec retario p o didasistra bs sesio nes delm ism o
paraauxilaralSe: retario en hredaccil ndelac tade bsm im as.

3.Adem & de bs funcio nes asij nadas porbs Esttits Sociakksy b Ley, co mespondedn al
Sec retario delCo nse § de Adm inistzc it n s sij uientes:

a) Custtdiarbbdocum ent it n so ¢ iall refe prdebidam ente en bs Ibn s de ac s
eldesam B de Bssesionesy darfe de bsacuerdosde bsé yanosco Eyiado s
de adm inist i n.

b) Cuidar de b Ej aldad fomaly matral de bs a tiacio nes delConsej de
Adm inistc it n, de su ey u lridad esttitia y ey bm entarnia, asicomo vehr
porkobsewancia de bspirincipioso crteros de gobiemo comporatv de b
Sociedady Bsno m asdelRg bm entt delCo nse § de Adm inist it n.

¢) Comp wbarelcump Imient de ks disposicio nes em anadas de bso if anismo s
rey u bhdo resy lkconsiderac it n,ensu ¢ aso ,de sus rec 0 m endac io nes.

d Canalzar,concaratr; eneral bsrekionesde B Sociedadcon bsconsepn s
en tdo b reb&o alfuncionamient del Conseg de Administ il n, de

confom idad con bspsarcs igfies A6 WRELST KD o relco nse j de su P resident.

19



B &

e Tiam itar bs s Icitides de bs conseprs respectt de B infomaiin y
documentit n de ayuelbs asunttsque conespondaconoceralConseg de
Adm inistzc it n.

f) Actiarcomo Sec retario de BCom isii n Egcu tva.

0) Acttarcomo Secre@ro en Bdn®6 eneralde ac ¢ io nists.

4_ElConseg de Adm inistc il n desiy naiaun Letado Aseso rde b Sciedad cuando dicha
fijura sea preceptva, conforme a b B iskiin vigent. El Secretrio 0, en su cas, el
Vicesecretaro podidn egrerelcag o de Letado Aseso rcuando, €niendo kb condici n de
Letados y cumplendo bs restanks requisits prevists en B Ejisk il n vij ente, asi b
de®tm ine elCo nse § de Adm inist it n.

Aru b 28 ~Sesio nes delCo nse g de Adm inistzc it n.

1.EIConsej de Administix il n se reuniracon b frecuencia que estm e ¢onvenient, pen,
cuando menos, una vez almes, salw que por el President se estme B conveniencia,
lbrement a su Jicio apreciada, de suspender al una de dichas sesio nes. Anuaim ent el
Consej de Adm inistxc it n evablard  su funcio namient y hcaldad de sus w@bajs, () el
desem pefio de sus funciones porelPresident delConsej y,en su cas, porelConsepn

Dekj ado de b Sociedad,partendo delinfomeque Eekve BComisit n de Nom bram ientsy

Retbucio nesy (i) elfuncio nam ientt de sus Comisio nes, paréendo delinfome que ésts E
ekven.A tlefec t,elPresident delCo nse § de Adm inistcit no iy anizaidy coo dinalxon bs
Presidents de bsCo misio nes hevalia it ndelConse§ -

2.Elc akbndario de Ibs sesio neso rdinaras sefi praporelpnpio Co nse g de Adm inist it n antes
delcomienzo de cada epricio . Elcakbndaro podiasermodifiiado porauerdo delpnpio
Consej de Administiin o por decisit n del Presiden®, que pondia b modificacil n en
conocimientt de bsconsegns con una ankekiln no inferio racinco @) dias a b fecha
inicialnentkprevistapara hcekbrac it n de Bsesii n,0 a Bnuevafechafi pdaensustticii nde
aguélh, siesta i Mm afuese antkn r.

3.l ualhent se rrunidelConse § de Administcit nsiemprequeporelpnopio President se
auerde su convocatiracon cardrexta dinaro o cuando se b = kit bhcuartapark de
bsconsepns.Enest UMmo cax, b reunii n deberac eEbrarse dentn de bsquince @5) dias
sijuienesa b kitd.

4_laconvocatira de s sesi nes delCo nse§ de Adm inistic it n se realzaiAm ediant ¢ art,
fax, €y rama,coneo ekc® nico 0 porcualuiero® medio,y esiAaautrizadacon bhfima
delPresident,o bk delSec retaro o Viceses retario ,p o ro rden delPresident.Laco nvo ¢ at ia se
cuisaiacon hankek il n necesanaparaque bsconsegns b reciban no m & trde delterer
diaantrn ra hfecha de hsesii n,salo en elcasn de sesio nes de cara€rug ent.Quedan a
sallo bs supuests en que ese Rej bment exip un plzo de convocatira superor. La
convocatrra inc Lirasiemp re ellig ar,fechay hormade ceEbraxit n de b reunit n, elo rden del
diade hsesii ny seacomp afaraensu cas ,de Bhinfom acit nque se §zj ue nec esana.

5.Sinpergicio de b antrio r,cuando a gicio delPresident® bscicunstrcias asib _gstfiquen,
p o di&n ¢ o nvo ¢ arse sesio nes ex =0 rdinarias delCo nse § de Adm inist it npo reEfono , €Efax,
€Eranacone eEc®@nico o cualuiero® medio,sinque seande ap kacit N en estk ¢ asw
bs requisitts y fom aldades de convocatiria mencionados en bs apartado s anerio res del
presenearkub .
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6.ElIPresident decidiaso bre elo den deldiade Bsesii n.Losconsegnso cualuiera de bs
Comisio nesdelCo nsej podianso kitaralPresident hinc bisii nde asuntsen el den deldia
y elPresident estaido bly ado adichainc Lisii ncuando s keitid se hubiesefomuldo con
unaant€k it nno inferio racinco @) diasde bhfechaprevistpara bcekbra il nde hsesi n.

7.Sin pergicio de b antror, el Consej de Administxil n se entndera valdam ente
consttido, sin necesidad de convocatiria, cuando estando presentes tdos bsconsegns
aeptsenporunanimidad BceEbrxit nde Breunii ncomo universaly bspunts delo rden
deldiaatataren bm ism a.

8 .Siningunconsepn seoponeael,podidncekbrarse vo &io nes delConseg poresc ity
sin sesii n. En esk casn, bs consepns podian emi@r al Presidenk ¢ al Secretrio o
Vicesec retario , & ttiando en su nombre) sus wtsy bs consideracio nes que deseen ha er
consearenelatporbsmismosmediosmencionado s en elapartado cuartt antror.De bs
auerdos adoptdos por esk pncedimient se depaconstncia en ac& kvantida de
confomidadcon b previst en BLe .

9.Po dign asistra bs sesio nes delConseg,como invitado s,expertis €cnico s, ant intemo s de
h Sociedad como ext®mos, para prestar asisencia a bs consegns cuando asi b estme
nec esario elPresident delCo nse§ de Adm inistc if n.

10. Podran ceEbrase reuniones del Conseg mediane mulMeonferencia €Ef nica,
video conferenciao cualuiero @ sisemaanda o ,deformaqueuno o varosde bsconsegn s
asistan a dic ha reunié n m ediant elindic ado sisem a.A tlefec €, bconvoc atiia de B reunii n,
adem & de sefialbrb ubic acit n do nde ndialig arl sesii n fisica, a bhque deberAc o ncu nirel
Sec retanio delCo nse §,deber@m encio nargue a lbm ism a se p 0 didasistarm ediant ¢ 0 nferenc ia
€Efi nica, videoco nferencia o sisem a equivakent, debiendo indicarse y disponerse de bs
medios €cnicos preciso s a esk fin,que en tdo casn deberdn posibilar B comunicacit n
direc 8y sim u lEneaente ttdos b s asisents.

ElSec retario delConse§ de Adm inistc it N deberdha erconstaren bs a ts de bs reunio nes
asicekbradas, adem & de bsconsepn s que asiskn fisicam ent 0, en su ¢as , rep resentado s
poro®m consepn,auebsque asistan a b reunit n a wavés delsisem a de m u M o nferenc ia
€Efi nic a,video co nferenciao sisemaandbgo .

11.Decadasesii nquecekbre elConse g de Adm inist it n se Evantaiaa & p o relSec retrio
delConsej,0 ensu casn porelVicese: retro ,en hgue se haiac o nstrb s asisents, elo rden
deldiade B reunii n, bscicunstncias de bigary ®mpo enque se hacekbrado, bspunts
principaks de b delberxiones, asicomo elcontnido de bs acuerdo s adop tado s, debiendo
apwbarseporelpnpio Consej alfinalde Bsesii no en Bhsij uiente.

Cuabuiera de bs consepns tene derecho a s kitarque se hg aconstaren elat su
inkerwencilno popuesto agque se ®@AN riba inke) ram entk B mism a, siempreque apo re en
elat,0 enelp bzo quesesefiakporelPresident,eltextt queseconesponde fielhentcon
su intervencii n, no siendo necesaro esk requisitt cuando ks sesio nes delConse§ queden
i) istadas encuabuierssporeebcmma néko,quepemitasu alnaenamient y postkror
reproduccit n Ny ra. En parkubr, se ixoje@ en el at cuando asi b s kiten, bs
preocupaionesquesobrealunapropuestam anifiesen bsconseprnso elSec retno o,en el
caso deconsepns,sobre bmarchade hSociedad,y aespreocupaio nesno g ueden resueas
enelConsey.

12 . Paraque bsauerdos de bcompetencia delCo nse § sean valdo s, selanec esario ,salo en

21



B &

adop €n se halken, ente presentks y representdos,porb menos bmimdm&uno de bs
CONSePnS.

13_ElIPresidentcomo responsab E efic az delfuncio nam ientt delCo nse §,0 iy anizardeldebate
estmubndo Bparkipait nac tvade bsconsegn s, salaj uardando b Ibre tmadeposicii n
y expresii n deopinit n,y cuando considere que un asuntt es&suficientem ent debatdo b

som ekr@awv & il n.Asimismo ,elPresident o iy anizady ¢ o0 rinai&c o n b sPresidentes de bs
Comisiones, b evaliaii n perit dica del Conseg, asi como, en su casn, b del Consegn

DeEkjado 0 primeregcu®o, sin pergicio de b previstt en elapartado 4 delarcub 25 el
presenkeRe) bnent .

14 _ElIPresident podiAasimismo ,cuando bscirunstncias b _gstfiguen, ado p tar bs m edidas
nec esarias p ara | aranzar b ¢ o nfidencialdad de bs delberxionesy de bsauerdosque se
adop €neneldesam B de bssesio nes delCo nse § de Adm inist it n.

15. bos acuerdos se adop @ pormaora de v ts presents y representado s, excep
cuando BLley,bsEseatitso elpresenkRe bment exi pnm ay o rasc ualfic adas.

TMULO K .DELASCOM ISD NES DEL CONSED
Artcu b 29-Com isio nes delConse § de Adm inistc if n.

1l.Parmaelmegrcump Imient de sus funcio nes, elConseg de Adm inistac it N deberA&c reary
mantner en su seno con carda®rpemanent un Comi€ de Auditriay Contm Iy una
Comisit n de No m bram ienttsy Retdbuc io nes,pudiendo , adem &,¢ rearuna Com isit n Egc utva
y cuantso ®asc o misio neso ¢om i®sconsidere ¢ o nvenients.

2. las Comisiones respondedn del desam B de sus funciones ant el Conseg de
Adm inistic it N, elcualdelberaasobre bsp npuests e info im es de ¢ ada Co misit n, dando se
cuentaalmismo,enelprim erp Eno posterio ra bs reunio nes de bs Co misio nes,de b a tvidad
desam Badapo résts.

Las Comisio nes po di&n rec abaraseso ram ientt ex®mo cuando b ¢onsideren nec esaro p ara el
desem pefio de susfuncio nesy de sus reunio nes se Evanttida &,de hquese remitiacopiaa
tdosbsmiembrnsdelConsejy.

3.EICo nse§ de Adm inistz it n desij naiab s miem b s de s Co m isio nes, €niendo p resents
bsconocimients,a thidesy experenciade bsconsepnsy bscometdosdecadaComisii n.

4_Cualuieremp Eado o direc w0 de b Sciedad estarao b ly ado a asistra bs reunio nes de
cualuiera de bs Com isio nes cuando sea requerido poral una de elbs, debiendo comp arecer

elcasn previstt en elgparado quint delpresent arku b, que en s sesio nes en que se
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1.ElConsej podiadek arpem anentm ent en b Comisit n Epcuva ttdas bs fac u Bades
que compeEn al Consej de Administx it n, salo ajuellbs cuya competncia €ny a
reservadas elp Eno delConseg porministn de bhlLeg ,de bsEstatts snciaks 0 de esk
Rey Bment.

Argub 30-LaComisii n Epcutva

2.EICo nse § de Adm inist it n desij narab s adm inistado res gue han de iny rarb Co misit n
Epcutva, vebndo para que b estuctira de parkipacit n de ks diferents ¢ atky) o Has de
consepns sea similbra b delpropio Conseg. Attadcomo President de B Comisii n
Epcutva elPresident delConseg de Administix it ny su Sec retario seiael Sec ietario del
Consej de Administacii n, que podiaser asistdo por el Viceset retano . En ausencia del
President de B Comisii n Egcutva, sus funcio nes seidn egridas porelmiembn que resu e
ek ido atlfinporeliestt desusmiembis.

3.la Comisit n Epcutva estaiaconstiida porun minimo de #esy un maimo de ocho
m iem b s.

4. lbbs miembrns de b Comisii n Eptutva cesaidn cuando b hajan en su condicid n de
consepn o cuando asi b auerdeelConsej -

5. las vacantes que se poduzcan serdn cubiertass a B majorbrevedad porelConsej de
Adm inistzc it n.

6.laComisit n Epcutva c eEbrardsus sesio nes o inarias alm eno s una vez alm es, pudiendo
reunirse con card@atrexta dinaro cuando b requieran bs intreses sociaks. dAntt con k
convocatira de cada reunitn, se remim&a a bs miembrwns de b Comisiin Epcutva b
documen& it npertnentparaquepuedanfomarsuopinii ny emitrsu vo k.

7T.laComisil n Epcutva serlAaconvocada, salo uig encia _gsticada, con una aneke il n no
inferio ra siee dias.Antt con bconvwcattriadecadareunii nse remiti@a bsmiembnsde b
Comisii nEpcutva bhdocument il npertnentparaguepuedanfo marsu opinit ny em ifrsu
votr.

§ .LaComisit n Epcutva g uedaravadam ent constiida cuando ¢o ncuman, alm eno s, ente
p resentesy representado s, bmittdm &uno desusmiembws.

9.LlaComisii n Epc utva a avés de su Presidente info m aidalCo nse § de bsasuntis tatdo sy
de Bs decisio nes adop tadasporb Comisio n,rem i®8ndosecopiaa ttdos bsconse g s de bs
& s de bssesio nesde bBm ism a.

10.Enttdo b dem &, BComisii n Epcutvase rej iaporb estab Ecido,respec t de bimism a,
porbsEstitssociaksy,de fomasup Etra,en bmedidagueno seanincompatbksconsu
nattrakza,porb dispuestt ambiénpordichosEsatitts Sociaksy esk Rgg Bment respec t
delCo nse § de Adm inist=c if Nn.

Arcub 31-Comi€deAuditray Conto L

1.EIConse§ de Adm inistiacit nconst@tird on cara €rpem anent un Com i€ de Audit riay
sinrid REGEC &2 48 MIPD ¢l k9 oG Bh B0iimaANdhe aisecs deilg i IR @0 Seigh Esif Hades il
Conse § de Adm inistizc it N Eniendo encuent@susconocimienttsy experencia en m akrna de
contbildad, auditriao | esth n de resj 0s, siendo b tldad de sus miembrosconsepns
exemosy nombrando elConseg de ente bs mismos alPresident, ue serAun ¢ 0 Nse g
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pergicio de su contnuidad 0 reekcciincomo miembrw de B Comisii n, pudiendo nom brar,
adem &, un Vic ep resident_Elm andat de bsmiem b s delCom i€ no podrasersup ero ralde
su mandatt como consegns, sin pergicio de poder ser reeky ido s indefinidam ent, en b
m edidaenque &am bién b fuerencomo consepn s.

2.EIComi® de Auditriay Conto lieguli&su propio funcionamient deconfomidadcon bs
Esttts Sociaks y elpresene Rey Bbment. Los wcaks que hayan egrido elcago de
President,no podidn vo beraocupardicho cag o mient@as no haya @nscumido alm eno s,un
afio , desde elcese delmismo .EICo nse § de Adm inist it n desij nalAun Sec retrio ,y en su
caso Viceses retarnio , que podiano sermiembrw delmismo, elcual auxilaaal President y
deberAp n veerp ara elbuen funcio nam ient delCom i®,o0cup &ado se de refE prdebidam ente
en bs a &s, eldesam b de bs sesio nes, elcontenido de bs delberxionesy bs auerdos
ado p ado s.De ¢ ada sesii n elSec retrno o quien e prasusfuncio nes Evantaiax 8.

3.EIComi€ de Auditria y Conto I quedara valdam ent consttido cuando ¢oncuman,
presentkso representados, bmitadm & uno desusmiembns,adop €ndose susacuerdospor
mayo riadesu miembwspresentkso rep resentado sy €niendo elPresident vo t© decaldad en
caso deempate.

Enparcubr,a@b enunciatvo,y sin pergicio deotwscometdosque pueda encan ark el
Consej de Adm inisti it n,sei@ ompetnciadelCom i€ de Auditriay Conto k

a hfiomaren B dnt General de Accionistes ssbre bs cuestones que en elh
p bnten bsacio nistasenm atrasde su com petencia.

b) En rekiin con elauditr exemo - { ekvar al Conseg de Adm inistacii n s
propuestts de sekccit n, nombramient, reekccii n y susttcit n del auditr
extmo,asicomo ks condiciones de su conta& it n; (i) recibirreg u bm ent del
auditrextmo infomaitn sosbre elphbn de auditriay bs resulados de su
epcucio n,y verificarqgue lhalla direcc it n #ene en cuentsus rec o m endac io nes; (i)
asej urar b independencia delauditrextemo y, a talefect, que bk Sociedad
comuniguecomo hecho rekvant a BCNMV elcam bio de audittry b acomp afie
de una dec bratit n sobre b evential exisencia de desacuerdos con elauditr
salent y, si hubieran existdo de su contnido,y que en caso de renuncia del
auditr exeemo examine bs cicrunstncias que B hubieran mo fwado ; (v) y
favo recerque elauditrde b Sciedad asum a B resp o nsabildad de bs audit rias
de bsemp resasque,ensu cas ,ine) ranely mpo .

¢) Lasupewisit nde Bdireccit n bssewicios de audittria inemade B Sciedad que
veEnporelbuen funcio nam ient de bssisem asdeinfomait ny conto lintemo,
en parcubr espect de bs pocesoss de ebborit n en ink ridad de b
infoim acit n financiera elbtva a b Sociedad y,en su casn, asu § lwpo, viniendo
oblyado eliesponsabE de Bfuncit n de audit ria intema ap resentaralCo m i€ su
pbn anual de ®wabag y a infomark direcamente de bs incidencias que se
presentn en su desam b, asi como a someterke alfinal de cada eprcicio un
info m e so bre sus a Wwidades.

d Conocerelpncess deinfoma it nfinanciermy bssisemasdecon® Iy ¢ esti nde
resjos inemos asociados a bs resjo s rekvants de b Sociedad de modo que
ésts se identfiguen, | esto neny den a conoceradecuadam ent, velndo porh
independencia y eficacia de B funcit n de auditra intema, proponiendo k
sekccit n, nombramient, reekccit n y cese del responsab kB del sewicio de

independient y que desempefialAasu caifo porun perodo no superoracuat afios sin
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informacit n pernt dica st bre sus a widades y verficando que b alla direccit n
tenenencuenta bsconc Lisio nesy rec o m endacio nes de sus info im es.

€) Infom arpreviament alConsej de Adm inistic it N respectt de: ) Binfo mait n
financierma que, porsu condicio n de co&ada, b Sciedad deba hacer publka
p enit dicam ent, asgj urdndo se de que bscuentas intem ediassefomubncon bs
mismoscrernsconebksque bsanuaksy, atlfin,co nsiderar b p nc edencia de
una revisii n Imitada del auditr extmo de B Sciedad; @) B creaciin o
adq uisicit n de partipaio nes en entdades de popé sitt especialo domiciladas
enpakeso Entrosque €nyan kconsiderxil n de parako s fisc aks, asi como
cuaksquierao #as @nsaccio nes u op era io nes de natirakza andb g aque,porsu
comp Ejad,pudieran m eno s abar b tansp arencia dely upo aljueperenezca b
So ciedad ;i) y de bsop erx io nes vinc u lbdas.

f) Recibirde bsemp Eados, de fo maconfidencialpern no ani nima,y pores nt,
comunicaciones sobre posibks ine ubridades de potEncial @was endencia,
esp ecialn ente financierasy ¢ o n&b ks,que advieran en elseno de b Sociedad o de
sociedadesde su g rupo .

1) VebrporelcumplImient de bscidigos intemos de conducty bs rey s de
gobiemo comporakvo,asicomo de b nom atva sobre merxado s de instum entes
financiew s.

h) Supewisar el desam b de bs funciones atibuidas al &ea responsabk de
prevencit n de blnqueo decapittksy conocerbsinfomesy popuests que a
estrespec tt Eseanp resentado s.

ij Emimrbsinffrmesy bs prnpuests prevists en bs Esetts Sociaksy en el
present Ref bment §y aquelbs o was que E sean o kcitados porelConseg de
Adm inistc it no po relPresident de és€.

5.EIComi® de Auditray Conto Itendidaccess a hinfomaid ny docum entil n nec esaria
para elegricio de susfuncionesy podrAaies abarelases ram ient de p i fesio naks ex €mo s
quepodiEn asistrasusreunionesconvoz y sinvo €.

6.EIComi® de Auditria se reunilacomo minimo &@m est@ahentk y, en tdo cax,cada vez
que b conwogue su President, 0 a instarcia delPresident delConse§ de Adm inist it n.
Anualh ent,elComi€ ebborm@aun pbnde aatixit nparaelepricio delgue daacuent al
Conse § de Adm inist it n.

7T .EsemoblyadosaasistrabssesinesdelComit€y aprestarksu co Bborxitny acceso a b
informacit n de que dispong a, cuabuiermiembn delequipo direc®o y delpersonalde h
Sociedadque fuese requerido a@lfin,asicomo bsAuditresde Cuentasde b Sociedad.

8 .En ttdo b no expresament ryubdo en esk arcub respec t delfuncio nam ient del
Comi® de Auditriay Conto L seesaida b acordado porelpropioc Comi® de Auditriay

Con®o Lsiendo deap ke it n,sup Etriam enty en bhm edidaenque su natirakzay funcio nes
b haganposibk,b esbEcido en bsEstatitts Sociaksy en elp resene Rey bm entt respec t

auditia intma, asi como el presupuestt de dicho serwicio, recibiendo
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1.EIConse§ de Administxil n de b Sociedad consthiidacon caia€r pem anent una
Comisitn de Nombramientts y Retbuciones con al menos #es miembns, que sen
desij nados porelConseg de Adm inistix it n. La Com isii n estiac o mp uest exc Lisivam ente
por consepns ex®mos en su mayora independients, y presidida por un consegn
indep endient® que selAnombrado porelConseg de Adm inistizcit n de ente susmiem bo's,
pudiendo elConseg nombraradem & a un Vic ep resident.Elm andatt de bsmiembnsde b
Comisit n de Nom bram ienttsy Retibucio nes no podiasersuperio ralde su mandat como
conse pn ,sinpergicio de poderserreeky ido s indefinidam ent, en m edida en g ue tam bién
b fuerencomo consepmns.

Argub 32-Comisit nde Nom bram ienttsy Retibucio nes

2.laComisit n de Nombramientts y Retbuciones rejubiasu propio funcio namient de
confomidadcon bsEstatitts Sociaksy elp resent Rey bm entr .EICo nse § de Adm inist it n
desij naixdun Sec retario ,quepodiAano sermiem b de Bmism a, elc ualauxilaidalP residentey

deberd proveer para el buen funcionamientt de b Comisiin ocup&ndose de refEpr
debidam ent en bs a s eldesamo b de bs sesio nes, elco nenido de bs delberaxionesy bs
auerdosadoptdos.losmiembrwsde BComisii nde Nombram ienttsy Retbuc io nes ¢ esan
cuando b hajan en su condicit n de conseprns o cuando asi b acuerde el Conseg de
Adm inistzc it n.

La Comisid n de Nombram ients y Retibucio nes quedaia valdam ent ¢onsttida ¢ uando
concuman, presents o representados, B mittd m & uno de sus miembw s, adop €ndo se sus
auerdospormayoriadesu miembwspresentkso rep resentdo sy €niendo elPresident vo ©
decaldadencas deemp atke.

3. La Comisiin de Nombramients y Retbuciones €ndiAa facuMades de infomait n,
asest ramientt y propuest denww de suscompetencias, ¢co mespondiéndo E en parku br bs
sij uientesfuncio nes, adem & de bssefialdas en elp resent Rey Bm entr -

a Bvallarbscompetencias,conocimienttsy experiencia necesaros en elConsey,
definiendo ,enc¢o nsecuencia, bBsfuncio nesy ap tdes nec esarias en b scandidats
que deban cubrircada vacanty evablando el¥#empo y dedicacit n precisos p aa
g ue puedan desem p efiarbiensu ¢com etdo .

Cuabluier consegn podia st kitar de B Comisiin de Nombramients y
Retbuciones que tme en considerxiin, por si bs considerara idi neos,
poenciakscandidatsparacubrirvac ants deconse g .

b) Eaminaru o anizar, de b foma que se entenda adetuada, b sucesii n del
Presidenty delprimerepcu®o y,ensu cawn,haerpnpuests alConsej, para
guedichasucesit nsep i duzcadefo mao rdenadao bien p bknific ada.

¢) hfomarbsprpuestasde nombramient,cesey reekccil ndeconsepnsque se
ssmetan a b Jdnt General asi como s popuestas de nombramient por
coop&iln.

d hfomarbs nombranienttsy ceses de alis directvos que elprmeregcu€vo
alCo nse § de®¥\pinrmis®dCio nse § -

e} Vehrporbhobserwanciade Bhpo Fta retwrbutva estbEcidaporbh Siciedady en
parcubr,proponeralConseg de Administx it n bBpo FE a de rewbucii n de bs
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dem & condicio nes de suscont@ats,y bscondiio nes b&icas de bscontats de
bsaltsdirec tvos.

f) Vehrpamgque bspncedimients de sekccit n de conse g s no disc rim inen por
raz§ n de bk diversidad de g énemn .

Cuando se #wak de m akrias ebtvasa bsconsepnseputvosy alis direc®wos, BComisii n
de Nombramients y Retbuciones consuMaia al President y alprimer epcutvo de b
So ¢ iedad.

4. la Comisiln de Nombramients y Retwbuciones €ndia acess a B infomaiin y
documen& it N necesaria para elegricio de susfunciones.losmiembrs de b Comisit n de
Nom bram ienttsy Retibucio nes podidn serasistdo s, durant hceEbra it n de sus sesio nes,
porbsperonasque,con hcualdad de aseso res, ¢ 0 nsideren ¢ o nvenien®, bs cuaks podian
asistrabsreunionesconwvoz y sinvo .

5.laComisit nse reuniAacon bhperodicidad que se deeminey cadavez que Bconvogque su

Presidene o b s kit elPresident delConsej de Administit ny, almenos, una ver al
wm este.Anual ente, BComisii nebbo m@unp bndea tixit nparmaelepricio deljue daa
cuenttalConsej.

6.LaComisil n de Nombram ientsy Retibuciones rey ulbiAsu popio funcio nam ient en tdo
b no previst en bs Estatits Sociaksy en elpresent Re bBm ent, siendo de ap ka il n,
sup Etrianent y en bk medida en que su natirakzay funciones b haj an posibE, bs
disposicio nesde bsmismo s rebtvas alfunc io nam ient delCo nse § de Adm inistc it n.

TIULO X .DELA PO LITCA DERELAC DNES DE_CONSED DEADM NKTRACION
Artcu b 33-Rekcionescon bsaccio nistes
ElCo nse§ de Adm inistx it npo nciardbcomunicac il nde BSociedad consusaccio nists.

Aestisfines,prnmoveraconasisenciade al uno de bsconseprosy/o de bsmiembnsde b
ala direccio n que estme convenients, b cekbracil N de reunio nes info m atvas sobre b
marcha de b Sciedad y su ¢ wpo,parculbment para bs accionistas que residen en bs
bcaldadesconmerado s financien s m & rekvants de Espafiay delext@angn ,asicomo con
inverso res instticio nalkes. En ning in cas ests reunio nes co nlevaian b ente) a de cuabjuier
infomait nque Espudiermprporionarunasitiacit n de priviky io 0 ventaprespect de bs
dem &acc io nists.

Artub 34-hfomaiinabsacionistsconocasit nde bs Jntst eneraks.

1.EIConse§ de Adm inistc it n pondiAa disposicii n de bsacio nists, concaa€rprevio a
cada Jn® 6 eneralcuant info m a it n sea ky aln ent exij ibk y, a @vés delDep arem entt
de b Sciedad que a tlefectt desij ne elConsey, akenderAapores it bs s kkitades de
informacit n, a lracioneso preguntas que,en kit ncon bs asunts delOrden delDia, E
fomuEn bs accionistes hasta elséptmo dia antrio ralprevist para b cekbrxii n de bs
Jnts G eneraks;de b misma fo ma atndeia bs 0 Icitides de info m a it n, a Bracio nes o
preguntesquese Epresenkenen ek ncon Binfomaii n,acesibkalpiblko,quesehaya
faciltado a B Comisii n Nacio naldeIM erxado de Vabres CNM V) desde bhcekbrait n de b

conseprnsy alis direc &0 s, b retibucit nindividualde bsconsepnsepu®osy
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acionisttsque Bhayanso kitado hasta elmismo diade cekEbrax il n de b dn® ¢ eneralde
quese t@E.

2.Po relPresident direc tam ent 0, po rdesij nacit n de ésk, a tavés delConse prn Delky ado ,
deunconsepn ,delSec retario delConseg o deunmiembrn de bhaMadireccit n de b Sociedad
presenk en h dn&, se aendedn bs s kittdes de inomait n que en rekiin con bs
asunttsdelOrden delDiaEfo muEn bsacio nistasvetbalnentenelpnpico & €t de bJdnta
GeneralEncas deque no fueraposib b satsfac erelderecho delaccio niseenesemomentr,
elConsej de Administx il n, a favés del Deparment de B Sciedad que a &l efec ©
desij ne el Conseg, failbAaporesnt B infomaii n so kitada dentw de bs siek dias
sij uientes alde €minailn de B dnt.Tdo elb dento de bs Imits estbEcidos porkb
kB isk il nvig ente.

3.EICo nse § de Adm inistzc it n adop iAc uantes m edidas seanoportinasparafailtarque b
Jdnt8tencralepracfectvamente bsfuncionesque Esosnpropiasconffmea bley y abs
Eseattssociaks.

Artub 35-Rebkcionescon bsmerados

1.EIConsej§ de Adm inist it n adop ®x& s disp 0 Sicio Nes que sean nec esarias para que se
inform e alpublco de manera inm ediate, m ediant b remisii n a Bk Comisii n Nacio nal del
Mer ado deVab res CNM V) y simu l&neapubkaii nen bhpainaw eb de b Sociedad,de:

a Loshechos rekvants capaes de inflirde foma sensibk en b fomait n del
precio deco®ail nbursakdde bsvabresemitosporb Sciedad.

b) Loscambiosque afec n de m anera sij nific atva a hestu ¢ tira dela cio narado de
bhSciedadde bsqueha atnido conocimient .

¢) Las modificacio nes substancialks de bs rey bs de jobiemo de b sciedad,
atahentconstiidasporbsEsatits,elReg Bm ent de dnt, elRg bn ent
deConsejy elReg bment htmo de Conduc .

d Lasoperxionesdeautcareradeconfomidadcon b p revist Ey aln ente.

2. ElI Consegy de Administxit n adop &aia bs m edidas necesarias para asgyurar que b
info im ac it n financierapent dicay cualuiermo aquesepony aadisposicii nde bsmerados
seebboreconanmg b absmismosprincipios,crrosy praattaspwfesionakscon que se
ebboran bscuentsanuaksy jocede bmism afiabildad q ue ésts.

Artu b 36 -Rekionescon bsAuditresde CuentassE€mo s

l.lasekionesdelConseg con bsauditres extemo s de bk S ¢ iedad se enc auzardn a #avés
delComi®deAuditriay Conto L

2.ElConseg de Adm inistx it n se abseendiade co ntatar ag uelbs fim as de auditria en bs
que bshonorarosquepreveasatsfaerbcompafiiay bsempresasdesu § upo,portdoshbs
concepts, sean superores alcinco porcient de bs ingresos de b fima de audittria en
Egyafaduranteelegricio inm ediatam ene antro r.

3.EICo nse§ de Adm inistxc it n p 0 ¢ urarAfo m u brdefinitvam ent bs cuentas de m anera &l

qgue no haya Ly ara salledades 0 resewas en elinfo me de audittria,y en bs supuests
anemrdnt. lainfomaiin aque se refiere esk parafo seiafailtada porescrit a bs
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auditres explguencon ¢ lridad a bs accio nistas elconenido y akanc e de dic has resewas 0
saliedades.

Argub 31 ~Rekcionescon bsalis direc @osde bSociedad.
Las rekiones ente elConseg de Administxit ny bs alts dirc®wos de h Sociedad, se

¢ analz aien nec esariam ent a ®avés delP resident delCo nse § de Adm inistcid no ,ensu ¢aso
cuando asi b acuerde elCo nse§,atm@vés delCo nse pro Del ado .

excepcio naks en que existan, antt elPresident delCom i€ de Auditriay Contm Icomo bs
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